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Resumen

La presente ponencia describe el proceso realizado en el desarrollo del curso:
“Potenciacién de Experiencias Pedagdgicas mediadas por TIC”, llevado a cabo en el
marco del programa: “Pensamiento critico para la investigacién y la innovacion
educativa” por el Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagégico —
IDEP, entidad del Distrito Capital de Bogota — Colombia. El proceso de formacién que
se describe en la ponencia surge a partir de la necesidad de visibilizar y divulgar
experiencias pedagodgicas significativas que realizan los docentes de la ciudad, a través
de las TIC, dada la poca socializacion que tienen sus practicas en los ambitos: local,
nacional e internacional. Se considera de gran importancia utilizar las tecnologias de la
informacion y la comunicaciébn como estrategia para potenciar pedagégicamente las
experiencias y divulgarlas, toda vez que otros maestros de diferentes contextos pueden
adoptar metodologias Yy recursos derivados de las experiencias socializadas, aportando
asi a la conformacién de comunidades de saber y practica pedagogica. El proceso de
formacion y acompafamiento realizado surge de la alianza entre profesionales de dos
paises, que buscan generar redes entre docentes latinoamericanos, mediante la
visibilizacién de experiencias pedagdgicas significativas, que aporten a la calidad de la
educacion Latinoamericana.

1. PRESENTACION

El Instituto para la Investigacién Educativa y el Desarrollo Pedago6gico — IDEP,
es una entidad oficial del Distrito Capital de la ciudad de Bogota — Colombia, orientada
a aportar conocimiento pedagogico para la toma de decisiones sobre politicas
educativas del Distrito Capital, a través de la realizacion de proyectos o estudios de
investigacion e innovacion educativa y pedagdgica.

El instituto inicié en el afio 2017 un programa denominado: “Pensamiento Critico
para la Investigacion e Innovacién Educativa”, el cual esta constituido por varios
proyectos y ejes de trabajo encaminados a generar o fortalecer en los docentes
habilidades de pensamiento critico que los lleven a reflexionar sobre sus practicas
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pedagdgicas generando asi transformaciones significativas, duraderas y sostenibles en
los procesos de ensefanza y aprendizaje.

De otra parte, a través de los procesos de cualificacion, acompafiamiento y
visibilizaciébn de experiencias como ejes constitutivos del programa se busca la
conformacion y consolidacion de comunidades de saber y practica pedagdgica
comprendidas como escenarios de intercambio de practicas y saberes en los que las
experiencias pedagoégicas de los maestros se configuran en el eje de interaccion,
intercambio y trabajo colaborativo docente.

En el desarrollo del programa ha sido posible identificar como necesidad y reto,
la generacion y puesta en marcha de estrategias que posibiliten a los maestros saber
comunicar, divulgar y socializar las experiencias pedagogicas que realizan en sus
instituciones, dado que sus procesos se llevan a cabo de manera aislada e individual lo
cual afecta no solamente el impacto de sus experiencias, sino la posibilidad de generar
comunidades en las que se transfieran y adapten saberes, metodologias y didacticas
gue beneficien a muchos profesores y estudiantes.

Frente a esta necesidad, se disefié y se viene implementando un proceso de
formacion y acompafiamiento denominado: Curso “Potenciacion de experiencias
pedagdgicas mediada por TIC”: A manera de pilotaje se ha pretendido explorar e
implementar estrategias y herramientas TIC que ayuden a los profesores del Distrito
Capital a comunicar sus experiencias Yy visibilizarlas ante a la comunidad académica
local, nacional e internacional, a través de INNOV@IDEP, la plataforma virtual con la
gue cuenta el Instituto para estos fines. Se espera que los maestros lideres de las
experiencias pedagdégicas seleccionadas para este pilotaje, divulguen sus resultados,
avances y productos. De esta forma, se constituyen en un modelo para otras
experiencias mediante una ruta de visibilizacion y potenciacibn de experiencias
pedagodgicas a través de las TIC, generado desde el proceso que aqui se presenta.

Acorde con lo anterior, la ponencia inicia con la presentacién general del IDEP,
a fin de dar un contexto al auditorio; posteriormente se presentan las generalidades del
programa “Pensamiento critico para la investigacién e innovacion educativa”, para dar
paso a la presentacion de los antecedentes y justificacién del proceso de potenciacion,
la descripcion de la puesta en marcha en cada una de sus fases y el analisis de los
resultados y hallazgos obtenidos hasta el momento. EI documento cierra con una
declaracion acerca de las posibles proyecciones del proceso de formacion para la
potenciacién de experiencias mediada por TIC.

2. CONTEXTO DEL INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION EDUCATIVA Y EL
DESARROLLO PEDAGOGICO - IDEP

El Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagdgico, IDEP, fue
creado mediante el Acuerdo 26 de 1994, expedido por el Concejo de Bogota. De
conformidad con el articulo 1 y 6 de la norma de creacién, el IDEP es un establecimiento
publico, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio. Su
mision es: producir conocimiento y gestionar la investigacién, innovacion y seguimiento
a la politica educativa distrital en los contextos escolares, fortaleciendo comunidades de
saber y de practica pedagdgica, para contribuir en la construccion de una Bogota
educadora. Como vision al 2025, el IDEP busca ser reconocido a nivel distrital, nacional
y regional, como un referente de investigacion e innovacion en el &mbito educativo y
como dinamizador de comunidades de saber y de practica pedagogica.



Objetivos Estratégicos

1. Acompafar las experiencias de investigacion e innovacion de los actores
educativos para promover el reconocimiento, la visibilizacion y el desarrollo de
comunidades de saber y de practica pedagdgica.

2. Desarrollar investigaciones en el campo de la educacion que aporten a la gestion
de la politica publica distrital.

3. Producir informacién a partir del seguimiento a la politica educativa distrital en
los contextos escolares, que sirva como insumo para la toma de decisiones en
el sector.

4. Desarrollar acciones que garanticen la sostenibilidad y consolidacién del
Sistema Integrado de Gestion del IDEP.

Para el periodo 2016-2020 la gestion del IDEP se concreta en el proyecto de
Investigacion e innovacion para el fortalecimiento de las comunidades de saber y de
practica pedagdgica, estructurado en dos componentes que se articulan con el Plan de
Desarrollo Bogota Mejor para todos, a saber:

Componentel: Seguimiento a la politica educativa distrital en los contextos
escolares. El IDEP apunta a la creacion de un sistema de seguimiento a la politica
educativa distrital en los contextos escolares. El propésito central del sistema que se
viene desarrollando es integrar una propuesta conceptual, metodolégica y operativa en
funcién de distintos mdédulos que reportan informacién cuantitativa y cualitativa de
fuentes primarias y secundarias. Lo anterior se basa no solo en la percepcién de la
politica desde sus actores en los contextos escolares, también en la consulta a distintas
clases de documentos, ademas del andlisis de contexto, de la coyuntura educativa en
Bogota, D.C. y su relacion con referentes de caracter nacional e internacional.

Componente 2: Cualificacion, investigacion e innovacién docente: comunidades
de saber y de practica pedagdgica. El IDEP- ha apuntado a la creaciéon de un programa
de cualificacion, investigaciébn e innovacién docente que permita el encuentro de
saberes, intercambio de experiencias y construccion permanente del saber pedagdgico
de maestros, maestras y directivos docentes.

El programa denominado: “Pensamiento critico para la investigacion e
innovacion educativa”, aporta al proyecto estratégico “Bogota reconoce a sus maestros,
maestras y directivos docentes™ propuesto en el Plan de Desarrollo 2016 — 2020
“Bogota Mejor para Todos”. En esta perspectiva, desde el Plan Sectorial de Educacién
para la presente vigencia, se ha propuesto emprender acciones que conlleven al
reconocimiento de los docentes y directivos docentes como protagonistas centrales del
proceso formativo de los estudiantes. Para ello se plantean estrategias encaminadas al
acompafiamiento y formacién continua de los maestros, tales como la conformacién de
la Red de Innovacién del maestro y la puesta en marcha de los centros de innovacién
siendo el programa: “Pensamiento critico para la Investigacion e Innovaciéon Educativa”,
una de las principales estrategias para el reconocimiento y la actualizacion profesional
de los docentes de la ciudad.

Teniendo en cuenta la vision del IDEP ha sido propdésito del programa visibilizar
y divulgar las experiencias pedagdgicas de los maestros no solo en Bogota, sino en el
pais y en la regién, para lo cual desde el afio 2019 se adelantan acciones de interaccién
virtual y presencial con docentes e investigadores de diferentes ciudades de Colombia
y del Peru, alianza de la que se deriva el trabajo aqui presentado.

% Obtenido de: www.idep.edu.co. Pagina web oficial del Instituto para la Investigacién Educativa
y el Desarrollo Pedagdgico.



http://www.idep.edu.co/

3. PROGRAMA PENSAMIENTO CRITICO

Desde el afio 2016 el IDEP, alineado con los propdsitos educativos de ciudad ya
mencionados, avanzo en el disefio de la estrategia de cualificacion (Componente 2). En
ese afo el disefio se centr6 en desarrollo conceptual y metodologico de lo que se
comprende como comunidades de Saber y Practica Pedagogica, dando alcance a tres
productos fundamentales.

1) Larealizaciéon de un estado del arte en los ambitos nacional e internacional sobre
comunidades de practica y de saber pedagdgico.

2) Lafundamentacion conceptual y la propuesta metodoldgica para la conformacion
de comunidades de saber de practica pedagdgica, en el marco del componente
2 de proyecto 1079.

3) Un pilotaje para analizar el papel de las TIC en las practicas pedagodgicas. Para
el afio 2017, el disefio del componente dos avanz6 hacia la comprension de las
comunidades de Saber y Practica Pedagdgica en el marco conceptual de los
ecosistemas de Innovacién, asi como una propuesta de cualificacion docente
para los maestros del distrito Capital.

Igualmente, durante el aflo 2017 se realizé una primera fase del programa
“Pensamiento Critico para la Investigacion e Innovaciéon Educativa” en la que
participaron docentes pertenecientes a 50 experiencias pedagogicas, quienes fueron
vinculados a un proceso de acompafiamiento en el disefio, puesta en marcha o
sistematizacion de sus experiencias, asi como de un proceso de cualificacién, en el
marco del diplomado “pensamiento critico para la investigacion y la innovacion”. Como
resultado de esta primera fase del programa, se avanzé en una fundamentacion
conceptual sobre pensamiento critico, desde una perspectiva social y politica, asi como
en la propuesta metodoldgica inicial para el acompafiamiento de experiencias en los
tres niveles establecidos por el IDEP, denominada “Ruta Sentipensante”.

En el aflo 2018 se amplié el nimero de experiencias pedagdgicas participantes
a 100 y se lograron los siguientes resultados:

e Consolidacién de la ruta metodoldgica para el acompafiamiento de experiencias
pedagodgicas en los niveles: inicial, experiencias en desarrollo y experiencias
pedagdgicas para sistematizar.

¢ Desarrollo conceptual de la perspectiva cognitiva sobre “Pensamiento critico”

e Articulacibn de la metodologia de acompafiamiento con el desarrollo de
habilidades para el pensamiento critico.

¢ Implementacion de estrategias de cualificacion e interaccion presencial y virtual
para docentes.

e Puesta en marcha de estrategias de visibilizacién de experiencias pedagdgicas
de los maestros del distrito capital.

Durante el afio 2019 vienen participando en el programa 160 experiencias
pedagdgicas de la ciudad y se ha consolidado la ruta conceptual y metodolégica para
los procesos de cualificaciébn, acompafiamiento y visibilizacion de experiencias
pedagogicas.



Estructura del programa: “Pensamiento critico para la investigacion e innovacién
educativa”
La estructura del programa se establece en los ejes que se presentan en la siguiente

figura:
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Figura 1: Ejes de trabajo programa “Pensamiento critico para la investigacion e
innovacién educativa. Fuente: Elaboracion propia

Como se evidencia en la figura 1, el programa se desarrolla con base en tres ejes de
trabajo:

Cualificacion: Eje implementado mediante sesiones de formacion, capacitacion
y actualizacién presencial y virtual en las que se abordan tematicas
relacionadas con el ser, el saber y el sentir del maestro, planteado desde el hilo
conductor del pensamiento critico del maestro. Las estrategias que forman parte
de este eje son: sesiones de cualificacion general, talleres para incubadora de
proyectos pedagdgicos, encuentros para el desarrollo personal del sery el aula
virtual que recoge procesos, conceptos y metodologias para fortalecer
escenarios virtuales de formacion.

Acompafiamiento: en el eje de acompafiamiento se implementa la metodologia
desarrollada por el IDEP, denominada: “Ruta sentipensante”, en la que se
fortalecen de manera particular las experiencias pedagogicas de los docentes
en los aspectos conceptuales y metodolégicos que las soportan. Se acompafian
en este eje experiencias pedagdgicas en tres niveles de avance: iniciativas,
experiencias en desarrollo y experiencias para sistematizar.

Visibilizacion de experiencias: este eje estd orientado a la divulgacion y
socializacién y socializacion de las experiencias pedagdégicas de los docentes
gue forman parte del programa. Para ello se ponen en marcha estrategias como:
aulas itinerantes, movilidad académica y la plataforma: red social académica
INNOV@IDEP en la que se genera interaccion virtual entre docentes, a partir de
la divulgacion de sus experiencias pedagdgicas.



Como una estrategia transversal a los tres ejes del programa, se desarrolla el curso:
“Potenciacion de experiencias pedagoégicas mediada por TIC”, el cual incluye
estrategias de cualificacion, acompafiamiento y visibilizacion de experiencias
pedagdgicas, tal como se presenta a continuacion.

4. POTENCIACION DE EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS MEDIADAS POR TIC:
ORIGEN, OBJETIVOS Y TRAYECTORIA — EL ENCUENTRO DE DOS PAISES

En el desarrollo del programa: “Pensamiento critico para la investigacion e
innovacién educativa”, en sus tres afnos de implementacion se han alcanzado
importantes logros ya descritos en apartados anteriores; asi mismo se han identificado
necesidades, retos y oportunidades de mejoramiento para lograr una mayor
comunicacion, divulgacion e interaccion de experiencias pedagogicas a partir de la
visibilizacibn de sus principales aspectos, pilares, resultados y propuestas
metodoldgicas, todo ello haciendo uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion que posibilitan ampliar los escenarios de divulgacion de experiencias y
generar formas llamativas y diversas de comunicarlas.

De otra parte, para lograr el propésito del programa de conformar y consolidar
comunidades de saber y practica pedagdgica, se evidencia la pertinencia de que las
experiencias pedagdégicas que realizan los profesores sean divulgadas no solamente en
el ambito local, sino también en escenarios académicos nacionales e internacionales,
para lo cual se pone en marcha la red social académica INNOV@IDEP, en la cual los
docentes pueden registrarse y subir sus experiencias pedagogicas a fin de que otros
profesores puedan conocerlas, profundizarlas, opinar sobre ellas y establecer contacto
pedagogico que permita conformar comunidades de saber y practica pedagdgica.
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un proceso secuenciado. Para recoger informacicn se aplicado un pre test como una evaluacién de entrada luego se disefid y se aplico el programa de intervencion cuyo objetivo general
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la Actividad Tam Tam Mini en los estudiantes del tercer grado de la institucion educativa N° 10157 Inca Garcilaso de la Vega del distrito de Mdrrope — Lambayeque
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Figura 2: Imagen red social académica INNOV@IDEP. Fuente: IDEP

En el transcurso del afio de funcionamiento de esta plataforma, se ha ido
evidenciando un incremento muy significativo tanto de los docentes registrados como
de las experiencias pedagogicas divulgadas. Se hizo extensiva la invitacion a participar
en esta interaccion virtual a profesores del Peru a fin de que establecieran interaccion
pedagdgica con los docentes colombianos, especificamente del distrito capital.
Paulatinamente se ha venido logrando el intercambio entre los profesores; no obstante
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tanto en esta como en las demas estrategias de visibilizacion de experiencias, es
evidente la carencia de recursos audiovisuales y tecnoldgicos de los docentes para
comunicar y socializar sus experiencias, por lo cual los autores de esta ponencia,
docentes e investigadores de Peru y Colombia, deciden aunar esfuerzos para disefiar y
poner en marcha una estrategia de formacion y acompafiamiento cuyos objetivos se
presentan a continuacion.

Siguiendo la ruta metodoldgica ya trazada, se implementa el curso virtual
“Potenciacién de experiencias pedagogicas mediadas por TIC” con dos objetivos
principales:

e Empoderar de competencias digitales y uso de herramientas TIC a los
docentes participantes del curso virtual que enriquezcan la experiencia
pedagdgica.

e Visibilizar la experiencia pedagdgica con la creacion de un sitio web, su
difusion en redes sociales y su insercion en INNOV@IDEP, red académica de
interaccion virtual.

En paralelo, se recoge el registro y documentacion del proceso realizado, como
una estrategia para su futura sistematizacién y publicacion.

5. DESCRIPCION, DEL PROCESO DE FORMACION Y ACOMPANAMIENTO:
“POTENCIACION DE EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS MEDIADA POR TIC”

Metodologia
Se presentan en la siguiente figura los momentos seguidos para la puesta en
marcha del curso: “Potenciacion de experiencias pedagogicas mediada por TIC”

Seleccién delas
experiencias
pedagdgicas

Evaluacién final y

socializacién de Caracterizacion de las
experiencias experiencias
pedagdgicas seleccionadas

potenciadas con TIC

Andlisis de primeros Elaboracién del plan
resultadosy de trabajo por
hallazgos experiencia

Puesta en marcha del
proceso de formacidny
acompafiamiento

Evaluacion preliminar del
proceso

Figura 3: Ruta metodologica “Potenciacion de experiencias pedagdgicas mediada por
TIC. Fuente: Elaboracion propia



5.1. Seleccion de las experiencias a potenciar

Una vez identificadas las necesidades que se buscan suplir con el desarrollo de
este proceso, se procedid a realizar la seleccién de las experiencias piloto a potenciar a
través de la mediacion de TIC, estableciendo un rango a seleccionar de entre 6 y 10
experiencias pedagdgicas. Las experiencias se seleccionaron de la base de datos de
docentes inscritos en la convocatoria del programa del IDEP para el afio 2019.

Se establecieron como criterios de seleccién: experiencias ubicadas en los
niveles de experiencias en desarrollo y experiencias para sistematizar. Asimismo, contar
con un afio como minimo de su evolucién, productos y resultados documentados y
verificables y, ser una experiencia de impacto institucional. Se cont6 con fichas de
informacion sobre: nombre de la experiencia, institucién, objetivos, descripcion, tiempo
de desarrollo y resultados alcanzados hasta la fecha. Finalmente se seleccionaron las
siguientes experiencias pedagdgicas:

N° Nombre de la experiencia Institucion

1 | El Diade la Filosofia, de la Teoria a la Praxis | Colegio Marco Fidel Suarez.
Filosofica.
Tomasinos creativos e innovadores. Colegio Tomas Carrasquilla.

Convivencia en la diferencia desde la @ Colegio Heladia Mejia.
ensefianza de la historia del arte.

4 | Cuerpo, lenguaje y vida. Colegio Francisco Antonio
Zea de Usme.

5 | Inglés por niveles. Colegio Alfonso Lopez
Michelsen.

6 | ATENEA, Plan de formacion permanente | Colegio Santa Martha.
para el mejoramiento continuo.

Tabla 1: Experiencias seleccionadas para ser potenciadas con mediacién de TIC. Fuente:
Elaboracion propia

5.2. Caracterizacion de las experiencias: andlisis de entrevistas

Con el propdsito de conocer a profundidad las experiencias seleccionadas e
identificar sus principales ejes, resultados y productos a potenciar y visibilizar se llevé a
cabo un proceso de caracterizacibn mediante la realizacion de una entrevista a
profundidad dirigida a los profesores lideres de cada experiencia y su posterior analisis
por categorias.

Toda esta informacién recabada mediante esta técnica se llevé a una matriz de
cada una de las experiencias pedagdgicas bajo las siguientes categorias y
subcategorias:

e Origen. Subcategorias: motivaciones, problematicas identificadas,
necesidades de cambio en las practicas pedagdgicas.

e Objetivos. Subcategorias: intencionalidades pedagdgicas y propoésitos hacia
la comunidad.

e Participantes. Subcategorias: docentes, estudiantes, directivos, otros
actores.



e Etapas. Subcategorias: hitos de la experiencia, dificultades presentadas,
estrategias de solucion seguidas y razones para la continuidad o no
continuidad de la experiencia.

e Uso de TIC. Subcategorias: momentos, herramientas que han sido
utilizadas, poblacion con las que han sido utilizadas las herramientas,
necesidades de uso.

e Resultados. Subcategorias: Logros alcanzados, impacto en la institucioén y/o
comunidad local.

e Productos. Subcategorias: evidencias, productos TIC, socializacion y/o
visibilizacién de productos y resultados.

e Necesidades y expectativas. Subcategorias: necesidades de formacién y
expectativas.

e Proyeccion. Subcategorias: continuidad y sostenibilidad.

El analisis llevado a cabo para cada una de las experiencias constituyo el insumo

fundamental para la elaboracion del plan de trabajo por experiencia (acompafamiento)
y para el disefio o adecuacion de cada uno de los mdédulos del curso virtual:
“Potenciaciéon de experiencias pedagdgicas mediada por TIC” desarrollado mediante el
aula virtual del IDEP

5.3. Elaboracién del plan de trabajo por experiencia

Para cada una de las experiencias pedagdgicas se elaboré un plan de trabajo

gue incluyd los siguientes aspectos:

Nombre de la experiencia

Institucion

Docentes participantes

Datos de contacto

Presentacion del plan

Objetivos de la incorporacion de TIC para potenciar la experiencia
Productos solicitados (evidencia) como insumo para potenciar la experiencia
Actividades

Productos esperados

Plazo

Asi mismo se utilizo carpetas en google drive como entorno del trabajo realizado

entre los investigadores y los profesores de las experiencias pedagdégicas siguiéndose
el plan de trabajo organizado.

5.4. Puesta en marcha del proceso de formacion y acompafiamiento

5.4.1 Acompafiamiento

Las estrategias de acompafiamiento implementadas con los docentes

participantes del proceso son:



- Carpetas compartidas en Google Drive como el entorno de trabajo
colaborativo y para el acompafamiento

L Drive Q, Search Drive - @ I
I' N Shared withme > 2019 IDEP Exp Pedag. ~ 2 B (
ew
Folders Name /™
» @ My Drive
& Sharedwithme 2 00 Guardados 3 CC1 Marco Fidel Suarez B cC2 Tomés Camasquilla 2 cC3Los Comuneros B3 CcC4Heladia Mejia
@ Recent
% B CC5 Francisco Antoni... B3 ceoEnrique Olaya Her.. [ CC7 ALFONSO LOPEZ .. B ccs santa Martha 3 cCurvirtual_Potenciaci.
Starred
Trash
0] I Registro fotografico
E Backups Files
&= Storage o g e = — = "-*_—":- —_—

8.5GB of 15 GB used
UPGRADE STORAGE

[ 00 AGENDA DE TRAB.. B 00Listade correos el 00 Registro de acomp... Correos docentes y se... B Cronograma de trabajo

Figura 4: imagen de carpeias drive compartidas por Experiencia. Eu"e-r-ifé':wDrive
investigadores.

Descripcion de la estrategia: Contar con un entorno virtual donde investigadores y
profesores comparten la informacion pertinente de la experiencia pedagoégica que
permita construir colaborativamente las diversas evidencias y productos para
visibilizarlas y difundirlas en la red.

Files Name A

M 2019073107010 jpg M 20190731_070016,jpg M 20190731_070032.jpg M 20190731.070052,jpg M 20190731.070131.jpg

M 20190731.070240,jpg M 20190731.070736.jpg M 20190731.072148,jpg M 20190731.072227jpg M 20190731.072305.jpg

Figura 5: imagen de carpetas drive compartidas por Experiencia — Archivos subidos por los
docentes. Fuente: Drive investigadores.
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Figura 6: imagen de carpetas drive compartidas por Experiencia — Archivos subidos por los
docentes. Fuente: Drive investigadores

- Acompafamiento virtual: Video llamadas

Descripcion de la estrategia: Asegurar el acompafiamiento continuo y personalizado
mediado por aplicativos como WhatsApp con el propdsito de atender las inquietudes
surgidas en el proceso u orientar en los procesos y en la consecucién de los objetivos
trazados en el plan de trabajo. El contenido de las video llamadas se registra en una
matriz de seguimiento elaborado con hojas de céalculo de google drive.

Fecha Hora Profesor Colegio Puntos y acuerdos Apreciaciones
10.07 2018 1000 Edwin Grlando  ©C1 Marco Fidel | FRIMERA REUNISN: e orientd acciones s reskzar praviss 3 1= sctuidsd programads pars &l Se cuenta con muy buens informacién
Sierra Carvajal | Suarez 31.07. con el objetivo de regisirar en video y fotografia las actividades que realizan los de Ia Experiencia Pedsgdgica
estudiantas. De igual forma, se orientd en los comtenidos para las paginas wekb (6 documentos Bl profesor reconoos no saber come
google). Se realizars una sagunda reunién: préxima semana. VISITA a instiucion. organizar el contenido para al sitic web y
&l documantar la expariencia
pedagégica
10.07.2018  10:30 Yeimy Johana  CCS Frandisce  Ninguno La profesora recibié un mensaje y me
Romero Gomez Antonio Zas de coments que para asuntes con &l IDER
Usme dsbo comunicamme con Sandra Ramirez.

Solicité le comente que intento
comunicame con ellas para iniciar

acompafiamiento.
11.07.2018 20:00 Sandra Milena CC5 Francisco FRIMERA REUNISH: Es un excelente proyecto. el sitic web
Ramirez Gémez Antonio Zeada  Visualizamos el sitic creado con WIX y se conocié los slemantos que se muastran. refiaja con mucheo detalle y
Usme Anzlizames si 2 configuracién responde = |as nuevas tendencias: capacidad de adaptabifdad, sbundamente produccidn textusl, todo lo

intuitivo, facilidad para contactarse, facil navegacidn, etc. que forma parte del mismo. Refigja un
Se acardd redisefiar y reutilizar todos los recursos y paginas creadas para favorecer un mayor | buen trabajo en equipo por parte de los
impacto (y enganche) con el sitio. Ademas de una necesaria actuslizacion para su posterior [ . un trabajo bien planificade y
insercién en INNOVAIDEF. Lz profesora manifesté que por cresr una i -ganizado.
no ha incluido 1a url en el registro de |a platsforma INNOWVAIDEP. Se manifesta la buena disposicion para
Hz reconocido |3 necesidad de redisefar ol sitio web pars resaltsr més ko vivencialy = & redizsfio. Ex lo que buscan con &
prasentsr I experiancis, &l proyacts mismo. Esio porgue, 3 este momento, prasents un cursa virtua
disefic mds informativo a manera de un repositorio que no permite que el visitante intuya de
qué se trata o que muestra el sitio web.
SE ACORDO: que socializars con sus pr i =5 del sitio web parz
establecer un plan da acciones que buscardn realizar ol redisefic con mi acompafiamiento.
Este plan se subird 2 |z carpets compartida para conocara.
La préwxinna reunidn serd con todo el equipe (fres profesores y yo) utilizando Hangout.
La profesora y sus estudiantes documentardn en este mes cada uno de los procesos del
proyecto y de las actvidades que realizan los . De igual forma, in un video
de presentacidn de la experiencia para incluira en el redisefio.
El radizefio potenciars lo més visual para generar el impacts desesda.

18.07.2018 1 Zully Esperanza CC4 Heladia PRIMERA REUNISN: Es un profesora con amplic dominio de

Aldana Sdenz  Mejia La profesora cuenta ya con amglia produccién audiovisual y un blog pensado para uso audiovisuales y de herramientas

exclusivo de los estudiantes donde puedan encontrar informacién, enlaces, videos como digitales diversas. Autodidacta y muy
recurscs de su aprendizaje. Cuenta tsmbidn con un canal en youtubs donde almacena lo motivada de aprender.

realizado con los estudiantes. Sa le reconoca su amplic dominic y grande motivacién pars la
creacién de materiakes y evidencias audivisuales que Ia conviartan en una espacial
participante del curse. Todo este trabajo ke ha permitide ser reconocida local, nacional &

Tabla 3: Matriz de registro del proceso de acompafamiento. Fuente: elaboracion propia

- Propuesta para la estructura del sitio web con Google sites
Descripcion de la estrategia: Con la propuesta de construir un sitio web para

visibilizar la experiencia pedagdgica que realizan los profesores participantes en el curso
virtual, se busca su divulgacion en la ciudad de Bogoté articulandola a INNOV@IDEP,
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lo que contribuira a dinamizar las comunidades de saber y practica pedagdgica. Por otro
lado, con la presencia en internet, se busca impulsar estas experiencias pedagdégicas
convirtiéndolas en referentes dentro del ambito educativo a nivel nacional e
internacional.

Con el sitio web construido colaborativamente, se quiere compatrtir las diferentes
etapas del desarrollo de la experiencia pedagdgica, las vivencias de sus participantes y
la variedad de evidencias como textos, fotografias, produccién audiovisual,
documentales, recursos didacticos, etc., la convierten en un material significativo y un
referente de buenas practicas pedagogicas que puede socializarse al visibilizarse en un
sitio web.

(¢ 8 sites.google.com/s/1DPQKUVOmfgrDxMrGKJA068AcnGt1Wtos/p/1uGHIDoi03BQEToG 1JXnQ40YgiP1JMbZG/edit

B Sitio Web Marco Fidel ~ o~ [ © +2

Colegio Marco Fidel Suarez ...

El Dia de la Filosofia

Propuesta pedagdgica para el fomento del saber

filosofico en la escuela

Docente: Edwin Orlando Sierra

(4 »

Watch later” Share

Pégina principal

Pre§gntacién Oficial Dia de la Filosofia

desarrollada desde

Figura 7: Imagen de sitio web de una experiencia. Fuente: Sitio web docente Edwin Orlando
Sierra. Colegio Marco Fidel Suarez.

5.4.2 Cualificacioén
Las estrategias implementadas en el eje de cualificacién han sido:
Aula virtual del IDEP:

Descripcion de la estrategia: La inscripcion de los profesores que desarrollan las
experiencias pedagogicas desarrolladas en un aula virtual, proporcionaba el ambiente
apropiado para la reflexion individual y de grupo sobre la necesidad de desarrollar
competencias digitales para potenciar las propias practicas docentes y como soporte
gue impulsar un mayor impacto de las experiencias pedagdgicas. Con la puesta de foros
virtuales, se discutieron en torno a la documentaciéon de alcance internacional que
orientan las nuevas tendencias en la formacion digital de los profesores articulandose
con el desarrollo de las habilidades del pensamiento critico.
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Curso acsal
En esta primera T PEMTIC
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1
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mos nuestra préctica docente in novedades aiin)

2 Acompafiamiento a
eda

e BT ST B venios préimos 2=

No hay eventos préximos

) Las TIC en la précica docente: documentos de lecura.
E Actividad reciente 2=

Actividad d nes, 30 de agosto de 2019, 14:43

Tema 2: Fase 2, Acompafiamiento a experiencias pedagégicas

Sin actividad reciente
| Presentacian
)

(S

u

Informes

R Calificaciones
¥ Configuracion Calificaciones

Insignias

Figura 8: Imagen curso virtual: Potenciacion de experiencias pedagdgicas mediada por TIC.
Fuente: aula virtual del IDEP

- Talleres presenciales

Descripcion de la estrategia: Los talleres presenciales buscan consolidar el trabajo
colaborativo entre investigadores y profesores ademas de permitir la socializacién
entre pares asegurandose el desarrollo de las competencias digitales basicas y
necesarias para el logro de los objetivos trazados en el curso de potenciacién de las
experiencias pedagoégicas mediadas por TIC.

a4l

Figura 9: Imagen talleres presenciales. Fuente: registro fotogréfico investigadores
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6. RESULTADOS OBTENIDOS HASTA EL MOMENTO

Para evaluar los resultados alcanzados hasta la fase actual de ejecucion del
proceso se disefid y aplicd un cuestionario a los docentes participantes, el cual fue
diligenciado por la totalidad de las experiencias participantes.

La encuesta considero tres dimensiones importantes que abordaron: a) nivel de
uso de herramientas TIC antes de iniciar el curso de potenciacién y la percepcion de
aporte en su experiencia pedagdégica; b) pertinencia y aporte del curso de potenciacion;
c) Evaluacion sobre el asesoramiento, desempefio y dificultades, proyeccion,
sugerencias y temas de interés.

Encuesta sobre el Curso de Potenciacion de %
experiencias pedagdgicas mediadas por TIC

Ingresa apellidos y nombres

Continue to next section

Section20f 8

Conocimiento y uso de las TIC
)

Figura 10: Imagen de la encuesta de percepcion de los participantes. Fuente: elaboracién propia.

Se presentan a continuacioén los principales hallazgos por categoria.

6.1. Resultados frente al conocimiento y uso de las TIC previo al curso

El conocimiento y uso de las TIC previo al curso por parte de los profesores
participantes esta orientado y motivado en proporcionar recursos didacticos de apoyo a
las clases, el uso de redes sociales para la comunicacién con los estudiantes y la
elaboracion de plantillas de clases y rabricas de evaluacion. Se observa que en pocos
casos y a un nivel basico, los profesores manifiestan haber desarrollado recursos
didacticos con herramientas digitales que exigen un mayor conocimiento y habilidades
digitales como el montado de una plataforma (Classroom o Edmodo), disefio de
historietas y videojuegos como Scratch. Cabe resaltar que en ninguno de los casos, los
profesores antes del curso de “Potenciacion de las experiencias pedagogicas mediadas
por TIC” tienen claramente la intencidn de visibilizarla y compatrtirla integralmente en un
sitio web. Esto se convierte en el objetivo para ellos tras finalizar la primera fase del
curso, lo que les entusiasma al comprender que pueden potenciar de esta manera su
experiencia.
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6.2. Resultados frente al aporte y pertinencia del curso

6.2.1. Visibilizacién de su experiencia pedagdgica.

En cuanto a cuanto aporta y cuan pertinente es el curso de “Potenciacién de las
experiencias pedagogicas mediadas por TIC”, los profesores manifiestan en su totalidad
gue es una gran oportunidad de dar a conocer sus experiencias pedagogicas mas alla
de las aulas, lo que les permitird mayor presencia e impacto a nivel local, nacional e
internacional. Manifiestan que el curso aporta en funcién de la sistematizacion y la
integracion de todos los recursos con los que evidencian sus experiencias, las mismas
gue podran mostrar mediante la construccion del sitio web. El curso les esta permitiendo
comprender la importancia de los evidencias y de los productos digitales educativos
como su presentacion para que las experiencias pedagogicas sean conocidas y
reconocidas, asi como ser referentes que promuevan cambios en educacion.

6.2.2. Nuevos conocimientos en el uso de las TIC.

El curso de “Potenciacién de las experiencias pedagdgicas mediadas por TIC”,
esta permitiendo la adquisicion de nuevos conocimientos de TIC y de uso en aquellos
participantes que expresaron desconocimiento o ninglin uso de las herramientas TIC
propuestas. En aquellos casos que conocian algunas herramientas propuestas en el
curso, adquirieron nuevas formas de uso y el integrar otras de modo conjunto para dar
un mayor impulso e impacto a la experiencias pedagdgica. Se reconoce que las
herramientas TIC aprendidas en el curso aportan un mayor dinamismo al desarrollo de
sus experiencias pedagogicas y el potencial que tienen para motivar el aprendizaje en
sus estudiantes. El aspecto de trabajar colaborativamente las herramientas TIC con
otros profesores es también considerado de gran aporte por parte del curso.

6.2.3. Innovacioén en la practica pedagdgica.

En cuanto a la innovacién de la practica pedagdgica con el uso de las TIC,
manifiestan la necesidad de un analisis previo a su incorporacion puesto que ha de
evaluarse la pertinencia o no de una determinada herramienta TIC. Para los casos de
experiencias pedagdégicas que han logrado un reconocimiento publico, manifiestan que
la innovacion realizada en la practica pedagdégica ha promovido un mayor interés de los
estudiantes, un mayor compromiso de las autoridades educativas y de otros profesores
y ha posicionado a la institucion en la comunidad local como referente y modelo.
Considerandose importante la innovacion, el curso de “Potenciacion de experiencias
pedagogicas mediadas por TIC”, ha significado un momento oportuno para avanzar en
la innovacion de sus practicas pedagdégicas.

6.3. Resultados frente al proceso de asesoramiento

En cuanto al asesoramiento recibido por parte del profesor de curso
“Potenciacion de las experiencias pedagoégicas mediadas de TIC”, los participantes
encuestados vierten aspectos positivos en cuanto a haber recibido:
6.3.1. Comunicacion y disponibilidad de tiempo.

Una comunicacion asertiva, clara, efectiva, orientada al logro de avances y
productos. El propiciar reuniones personalizadas con uso del video llamadas por
WhatsApp asi como el monitoreo en la carpeta compartida de google drive, ha permitido
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contar con las orientaciones necesarias para avanzar en los objetivos tratados en el
plan. Ha demostrado mucha disponibilidad para escuchar y sus aportes han sido
pertinentes y siempre a tiempo adecuandose a las necesidades de cada momento de
dificultad.

El profesor asesor ha mostrado disponibilidad mediante una adecuada gestién
del tiempo para realizar las asesorias por video llamadas. Fue positivo y motivador su
capacidad de adaptacion a los horarios tan variados por las multiples tareas tanto del
profesor como de los participantes en el curso. Los participantes reconocen que la
disponibilidad de tiempo por parte de ellos mismos se ha visto comprometida en més de
una vez.

6.3.2. Virtualidad y presencialidad.

Los participantes en el curso de “Potenciacion de las experiencias pedagogicas
mediadas por TIC” sefialan como un aspecto muy positivo el despliegue del profesor de
curso en el monitoreo permanente en el entorno virtual implementado para el trabajo
colaborativo. El envio de comunicaciones, sugerencias y materiales por los medios de
modo asincrénico han sido importantes para el avance de los proyectos.

Asi mismo, resaltan como haber sido un factor importante para los avances y
objetivos en el curso, la presencia del profesor con las visitas a colegios para conocer
in situ las experiencias pedagogicas y en el desarrollo de los talleres presenciales.
Aquellos que no pudieron tener todas las reuniones con video llamadas planificadas,
encontraron en la presencia del profesor a los colegios y en los talleres, la importante
ayuda para resolver sus inquietudes y alcanzar el nivel de avance de las otras
experiencias pedagdégicas participantes en el curso.

6.3.3. Contenido y dominio del tema.

El total de los participantes expresan que en las reuniones por video llamada y
en la conduccion de los talleres presenciales, el profesor ha demostrado amplio dominio
del tema y manejo de los contenidos tratados. Expresan que llena las expectativas,
absuelve las dudas, es didactico y claro.

6.3.4. Trato personal.

Se resalta su amabilidad en el trato personal y respetuoso en todas las formas
de comunicarse escrito y verbal, aspectos que resaltan su profesionalismo.

6.4. Resultados con respecto a las dificultades presentadas
6.4.1. En qué fases

Cuatro de los profesores participantes en el curso “Potenciaciéon de las
experiencias pedagogicas mediadas por TIC” afirman no haber tenido
dificultades para realizar las actividades implicadas en cada una de los
momentos del acompafiamiento y lo exigido por el plan de trabajo. Los demas
han manifestado como dificultades: uno, la claridad al inicio para establecer los
ejes principales de la propia experiencia pedagogica; otros, la recoleccién de
evidencias como registros fotograficos o grabaciones de videos para fortalecer
la presentacion de la propia experiencia y, la construccion del sitio web.
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6.4.2. Factores externos que afectaron el desempefio

Se puede apreciar, a partir del andlisis de las encuestas realizadas, que el factor
tiempo y los diversos compromisos laborales de los participantes dificultd el
lograr los objetivos y en las fechas establecidas en los planes de trabajo.
Ademas, manifiestan que el cumplimiento de otros proyectos ajenos al curso y
la disposicion institucional trajo consigo dificultades para dedicar tiempo al curso
y al logro de los objetivos trazados.

6.5. Resultados sobre la proyeccion de las experiencias pedagdgicas
6.5.1. En qué aporta a futuro

Un participante afirma que le brinda la posibilidad de utilizar el sitio web como
recursos para sistematizar la experiencia y disponerlo para lectores y visitantes en la
red. Otro afade que, hace mas visible la experiencia y genera mayor compromiso con
los estudiantes. Se reconoce que el curso y la propuesta de un sitio web para visibilizar
la experiencia pedagdgica han motivado a los compafieros docentes a seguir trabajando
en pro del proyecto mismo y en incentivar la incorporacion de herramientas TIC que
faciliten visualizarlo como parte de su desarrollo.

6.6. Resultados con respecto a las sugerencias de los participantes

Continuar con la motivacién a los profesores participantes y generar nuevos
talleres presenciales como espacios para compartir las experiencias son dos principales
sugerencias recogidas en la encuesta.

6.7. Resultados sobre los temas de interés de formacién en TIC

La encuesta aplicada a los profesores participantes del curso “Potenciacion de
las experiencias pedagogicas mediadas por TIC”, han permitido a los investigadores
identificar temas de formacion TIC como: la gestién de los procesos de ensefianza y
aprendizaje en plataformas virtuales, uso de aplicativos méviles, edicién de recursos
digitales como apoyo a la ensefianza, animacién y videojuegos.

7. PROYECCIONES Y RETOS

Los logros alcanzados en estas primeras fases del curso permitieron, a los
autores, identificar los retos y proyecciones a mediano y largo plazo expresados en:
formacion de competencias digitales y uso de herramientas digitales que fortalezcan las
experiencias pedagogicas de los profesores de Bogota y, en particular, de los profesores
participantes en el Programa de “Pensamiento critico para la investigacion e innovacion
educativa” del Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagdgico —
IDEP. La puesta en marcha de nuevos cursos adaptados a estas necesidades de
formacion esta siendo evaluada. De otra parte, el reto de fortalecer las comunidades de
saber y practica pedagogica de ambos paises (Colombia, Pert) con una mayor difusion
de estas modelos de innovacioén tecnoldgica.

17



Referencias bibliograficas

Acuia, L (2018). Disefio de la caja de herramientas para el desarrollo del
pensamiento critico. Producto final entregado al IDEP.

Ennis, R. (2011). The nature of critical thinking: an outline of critical thinking
dispositions. Obtenido de College of Education lllinios:
https://education.illinois.edu/docs/default-source/faculty-documents/robert-
ennis/thenatureofcriticalthinking 51711 000.pdf?sfvrsn=7bb51288 2

Ennis, R. H. (2005). Pensamiento critico: un punto de vista racional. Revista de
Psicologia y Educacion, 1(1), 47-64.

Facione, P. (2007). Pensamiento Critico: ¢(Qué es y por qué es
importante. Insight assessment, 23, 56. Recuperado de:
https://s3.amazonaws.com/academia.edu.documents/4791949/pensamiento_cri
tico_facione.pdf?AWSAccessKeyld=AKIAIWOWYYGZ2Y53UL3A&EXxpires=153
9475551&Signa. Octubre 1 de 2018

18


https://education.illinois.edu/docs/default-source/faculty-documents/robert-ennis/thenatureofcriticalthinking_51711_000.pdf?sfvrsn=7bb51288_2
https://education.illinois.edu/docs/default-source/faculty-documents/robert-ennis/thenatureofcriticalthinking_51711_000.pdf?sfvrsn=7bb51288_2
https://s3.amazonaws.com/academia.edu.documents/4791949/pensamiento_critico_facione.pdf?AWSAccessKeyId=AKIAIWOWYYGZ2Y53UL3A&Expires=1539475551&Signa
https://s3.amazonaws.com/academia.edu.documents/4791949/pensamiento_critico_facione.pdf?AWSAccessKeyId=AKIAIWOWYYGZ2Y53UL3A&Expires=1539475551&Signa
https://s3.amazonaws.com/academia.edu.documents/4791949/pensamiento_critico_facione.pdf?AWSAccessKeyId=AKIAIWOWYYGZ2Y53UL3A&Expires=1539475551&Signa

